Assistenzarzt (m/w/d) fur die Weiterbildung Kinder-
und Jugendkardiologie

& Evangelisches Klinikum Niederrhein gGmbH @ Arzt
Q@ Herzzentrum Duisburg O Volizeit
& Berufserfahrung

Wir, die Evangelisches Klinikum Niederrhein gGmbH und die Evangelisches Krankenhaus
BETHESDA zu Duisburg GmbH, sind akademische Lehrkrankenhauser der Heinrich-Heine-Universitat

Dusseldorf und als Maximalversorger mit insgesamt 1.745 Betten, 4.500 Mitarbeitenden sowie rund 40
Kliniken und Abteilungen an funf Standorten in drei Stadten vertreten.

Wir suchen zum nachstmaglichen Zeitpunkt einen Assistenzarzt (m/w/d) fiir die Weiterbildung Kinder-
und Jugendkardiologie im Rahmen einer Vollzeitbeschaftigung.

Die Klinik fiir Kinderkardiologie — Angeborene Herzfehler bildet gemeinsam mit der Klinik fiir
Kinderherzchirurgie und Chirurgie fiir angeborene Herzfehler (Chefarzt Dr. med. M. Scheid) ein
leistungsstarkes und wachsendes Kinderherzzentrum mit einem grof3en Versorgungsareal. Es werden alle
gangigen konservativen, interventionellen und operativen Behandlungsverfahren bei Kindern mit
angeborenen Herzfehlern, Rhythmusstérungen und erworbenen kardialen Erkrankungen jeglichen Alters
angeboten. Daruber hinaus besteht ein Uberregionales EMAH Zentrum, welches gemeinsam mit der Klinik
fir Kardiologie, Angiologie und Elektrophysiologie (Chefarzt Prof. Dr. med. W. Schéls) und der Klinik
fiir Herzchirurgie (Chefarzt Prof. Dr. med. J. Bérgermann) eine grof3e Anzahl erwachsener Patient*innen
mit angeborenen Herzfehlern behandelt. Die Klinik betreibt stationar eine kinderkardiologisch geleitete
Intensivstation sowie eine Uberwachungsstation mit insgesamt 24 Betten. Sie verfiigt zudem (iber eine
grol3e Ambulanz fur Kinder und Erwachsene mit angeborenen Herzfehlern. Weiterbildungsbefugnisse
fur die Kinder- und Jugendmedizin (12 Monate) sowie flr die vollen Weiterbildungszeiten in der
Kinderkardiologie und in der padiatrischen Intensivmedizin sind vorhanden.

Wir Uberzeugen durch:

« sicherer Arbeitsplatz mit Gestaltungspotenzial in einem der gréRten Klinikverbunde im westlichen
Ruhrgebiet

 interessante und abwechslungsreiche Tatigkeit in einem koordinierten Team

« strukturierte umfassende Weiterbildung

 moderne apparative Ausstattung

+ vielseitige und anspruchsvolle Tatigkeit mit leistungsgerechter Vergltung nach BAT-KF zzgl.
betrieblicher Altersversorgung

« Unterstutzung bei der Vereinbarkeit von Beruf & Familie

+ Betriebliches Gesundheitsmanagement mit zahlreichen Angeboten, u.a. in den Bereichen
Dienstradleasing und Stressbewaltigung sowie attraktive Bonusaktionen

« Vorteilsangebote Uber corporatebenefits®



* berufsbezogene Fort- und Weiterbildungsmaglichkeiten
« die Mdglichkeit, Prozesse innovativ mitzugestalten

Deine Aufgaben:

« Betreuung der Patient*innen auf den Stationen, in der Ambulanz sowie im Herzkatheterlabor
+ Teilnahme am Rufbereitschaftsdienst

Das spricht fur Dich:
Du willst:
+ Kinderkardiolog*in werden

o Facharztin bzw. Facharzt fur Kinder- und Jugendmedizin oder befindest Dich in fortgeschrittener
Weiterbildung (min. vier Jahre)
o Erfahrungen in der padiatrischen/neonatologischen Intensivmedizin waren von Vorteil

Du bringst mit:

» Bereitschaft zur engagierten team- sowie patientenorientierten Arbeit
¢ deutsche Approbation
¢ gute deutsche Sprachkenntnisse (min. C1-Niveau)

Du findest Dich in vielen Punkten wieder? Dann freuen wir uns auf Deine Bewerbung.

Wir setzen auf Chancengleichheit im Beruf! Wir schatzen Vielfalt und freuen uns auf Kolleginnen und Kollegen
jedweder sexuellen Identitat und Herkunft. Wir verfolgen entschieden das Ziel der beruflichen Gleichstellung von
Frauen und Mannern. Die Bewerbung von Menschen mit Behinderung oder Gleichgestellten ist ausdricklich
gewdunscht.

Dein Kontakt:

Beate Bobek
Sekretariat der Klinik fur Kinderkardiologie - Angeborene Herzfehler
+49 (0)203 451 - 3301

Dr. med. / RUS Gleb Tarusinov
Chefarzt der Klinik fur Kinderkardiologie - Angeborene Herzfehler
+49 (0)203 451 - 3301



