Zur Unterstitzung unseres stark wachsenden Teams suchen wir zum nachstmaglichen Zeitpunkt:

Leitende Oberarztin / Leitender Oberarzt (w/m/d)

fur die Kinderkardiologie

g Unbefristet

e Medizinische und organisatorische Leitung des
Herzkatheterlabors

e Teilnahme am kinderkardiologischen Rufdienst

e Aktive Mitgestaltung aller Aspekte der
kinderkardiologischen und kinderherzchirurgischen
Behandlung im Haus der Maximalversorgung

¢ Klinische Versorgung, einschlieBlich
intensivmedizinischer Betreuung

e Wissenschaftliches Engagement wird ausdricklich
geférdert; Unterstltzung bei der Habilitation
vorhanden

e Mdglichkeit zur Weiterbildung in der speziellen
padiatrischen Intensivmedizin

e Chance zum Erwerb der Zusatzweiterbildung
Spezielle Kardiologie flir Erwachsene mit
angeborenen Herzfehlern (EMAH)

U
TV-A 42 Std./Woche

lhre Aufgaben

Ihr Profil

e Arztliche Approbation

e Promotion sowie Facharztanerkennung in Kinder-
und
Jugendmedizin mit Schwerpunkt Kinderkardiologie

e Fundierte Kenntnisse und praktische Erfahrung im
Herzkatheterlabor

e Teamorientierte Persdnlichkeit mit
wertschatzendem und motivierendem Fihrungsstil

e Vergiitung erfolgt nach TV-A
==

lhre Zukunft bei uns

Wir sind eine der fihrenden Universitatskliniken in
Deutschland und vernetzen Forschung, Lehre und
Krankenversorgung auf Spitzenniveau. Darum ist auch
vieles bei uns eine Nummer gréBer: das Spektrum an
spannenden Entwicklungsméglichkeiten. Die
grenzenlose Offenheit, mit der hier Spezialistinnen und
Spezialisten aus der ganzen Welt zusammenarbeiten.
Oder unser Einsatz als Arbeitgeber, alle Beschaftigten
so gut wir kdnnen, dabei zu unterstitzen, den Beruf
mit ihren Zielen und Lebenssituationen in Einklang zu
bringen.

Das ist die Uniklinik K6In: Alles, auBer gewdhnlich.

lhre Zukunft im Detail

In unserem interdisziplinaren Herzteam arbeiten
Kinderkardiologinnen und Kinderkardiologen sowie
Kinderherzchirurginnen und Kinderherzchirurgen Hand
in Hand. Gemeinsam bieten wir spezialisierte
Diagnostik und

Behandlungen auf héchstem medizinischen Niveau.
Unsere Behandlungsphilosophie basiert auf dem Prinzip
der personalisierten Medizin. Jede Patientin und jeder
Patient erhalt eine individuell zugeschnittene Therapie,
die aktuelle wissenschaftliche Erkenntnisse mit einem
hohen Mall an Empathie verbindet. Besondere
Schwerpunkte liegen in der Versorgung von
Neugeborenen und Sauglingen mit komplexen


https://kinderkardiologie.uk-koeln.de/

lhre Vorteile

e Alles, auBer gewohnlich: Sie erwartet ein
sicherer und sinnstiftender Job in einem
anspruchsvollen Arbeitsumfeld, in dem Sie immer
am Puls der Zeit sind.

e Job und Privatleben im Einklang: Durch das
flexible Arbeitszeitkonto und Wunschdienstplane
haben Sie mehr Zeit fir Hobbies, Familie und
Freunde.

e Teamgeist in R(h)einkultur: Sie werden mit
offenen Armen von einem interdisziplinaren Team
empfangen, das gegenseitige Wertschatzung und
Hilfsbereitschaft groRschreibt.

e Starke Perspektiven: Was andere uber
verschiedene Stationen an Erfahrungen sammeln,
gibt es bei uns als einem der groBten Arbeitgeber
der Region unter einem Dach - so kdnnen Sie Uber
sich hinauswachsen und neue Ziele ins Visier
nehmen.

Herzfehlern sowie im vollstandigen Spektrum der
Behandlung angeborener Herzfehler vom
Frihgeborenen bis zur/zum erwachsenen Patientin und
Patienten mit angeborenem Herzfehler.

Wir legen grofBen Wert auf eine umfassende Betreuung
der Familien und sehen das emotionale Wohlbefinden
unserer Patientinnen und Patienten als integralen
Bestandteil der Behandlung.

Wir bieten:

e Unbefristete Anstellung als Leitende/r Oberarztin /
Oberarzt (w/m/d)

e Attraktive Vergitung nach TV-Arzte

e Ein familienfreundliches Arbeitsumfeld in einem
hochspezialisierten, kollegialen Team

e Umfassende Unterstitzung bei wissenschaftlicher
Arbeit und Habilitation

e Zugang zu internen und externen Fort- und
Weiterbildungsangeboten

e Sport- und Gesundheitsangebote flr Mitarbeitende

o Attraktive Corporate Benefits an der Uniklinik KdIn

e Leben und arbeiten in einer lebendigen, kulturell
vielfaltigen Stadt mit hoher Lebensqualitat

Bewerbungen von Frauen sind ausdrucklich erwinscht und werden bei gleicher Eignung, Befahigung und fachlicher
Leistung vorrangig berucksichtigt. Menschen mit Behinderungen sind uns willkommen und werden bei gleicher
Eignung und Qualifikation bevorzugt. Der Arbeitsbereich ist fir die Besetzung mit Teilzeitkraften grundsatzlich
geeignet.

Kontakt

Prof. Dr. Markus Khalil
Tel.: +4922147884838

Universitatsklinikum Koln A6R
Geschaftsbereich Personal
Kerpener Str. 62

50937 Kéln

Uniklinik KéIn Karriere
Bewerbungsfrist: keine Frist

Job-ID: 01g84k3m

Jetzt bewerben

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung und darauf Sie kennenzulernen!


https://www.uk-koeln.de/karriere/
https://jobs-uk-koeln.onlyfy.jobs/application/apply/z5vjhw1uu5b5fyb4dno1j80hb152rhp

